Lasy zaplaca wiecej... ale nie zulom?

Dodano: 11.04.2022

W ofercie pracy przy sadzeniu stawki godzinowe dla pracownikéw sa wyzsze niz te przewidziane dla
zuli.
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Niedawno na stronie facebook Nadlesnictwa Elk pojawilo sie ogtoszenie o ofercie pracy przy
sadzeniu. ZadzwoniliSmy pod podany numer by dowiedzie¢ sie wiecej.

Przedstawiciel nadlesnictwa podat nastepujace informacje (doktadna tresé wypowiedzi zostata
zmieniona):

"To praca na okoto cztery tygodnie, zaczyna sie po swietach. Umowa zlecenie. Nadlesnictwa muszq
szukac¢ wtasnej sity roboczej bo przetargi nie zostaty rozstrzygniete a sadzenie musi sie odbyc.
Obecnie sadzonki majq byc¢ przetransportowane do szkétek i po Wielkanocy bedq gotowe do sadzenia.

Stawka to 32 zlote brutto, zapewniamy dowoz na miejsce i narzedzia. Reszte - ubranie, positek -
pracownicy muszq zorganizowac sobie sami".



Co ciekawe, okazuje sie, ze zul prowadzacy dotychczas prace na terenie nadlesnictwa miat otrzymac
za sadzenie zgota inne stawki. Wtascicielem firmy jest Artur Kunda, przedsiebiorca, ktéry juz nie
wykonuje ustug dla nadlesnictwa.

"Zulom zgodnie z obowigzujgcym katalogiem w kosztorysie nadlesnictwa oferowano 25 ztotych netto
(do tego trzeba doliczy¢ VAT 8%) od godziny prac przy sadzeniu" - méwit Artur Kunda - "To jest
wartos¢ w ktorej musi sie zmiesci¢ koszt zawarcia umowy z pracownikiem, koszt przeszkolenia,
wyposazenia, transportu, nadzoru i tak dalej.

Styszatem, ze nadlesnictwo oferuje teraz pracownikom wyzsze stawki i pewnie bedq to ttumaczyc
zmianq sytuacji na rynku. To ciekawe, bo zulowcy robigc kosztorysy do swoich umow tez brali pod
uwage prawdopodobienstwo zmieniany warunkow ekonomicznych, ktére mogq wystgpic¢ w trakcie
roku. Podczas rozstrzygania przetargow nie brano ich pod uwage i takie oferty nadlesnictwo
odrzucato.

Pamietajmy przy tym, Ze stawka o ktérej mowi nadlesnictwo, dla pracownikow ktérych planujq
zatrudnic, to sq pienigdze przeznaczone w catosci tylko na wyptate. I to jest wyzsza stawka niz my
mieliSmy dostac za prace, a do tego czes¢ przeznaczy¢ na koszta z niqg zwigzane. NaleZy rowniez
zwrdcic¢ uwage na to, ze jednostkq miary w tym wypadku jest godzina zegarowa do wynagrodzenia a
nie stawka akordowa, wiec zaktadam, ze koszt jednostkowy posadzenia 1 tysigca sztuk sadzonek
bedzie jeszcze wiekszy z powodu niskiej wydajnosci pracy".

Wynika z tego, ze nadlesnictwo planuje zaptaci¢ za sadzenie wiecej niz, wydawatoby sie, zaktadano
podczas zawierania umow z zulami. Dodatkowo LP poniosa koszta zazwyczaj optacane przez zula,
zwiazane z organizacja, zatrudnieniem, "papierologia”, dowozem na powierzchnie, nadzorem i
szkoleniami. Mozna przypuszczac, ze duza czes$¢ pracy spadnie na ramiona lesniczych.
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