
O szkoleniach i standardzie

Dodano: 12.12.2022

Ruszyły prace „Zespołu zadaniowego ds. optymalizacji pod względem procesów technologicznych
oraz planowania prac z zakresu pozyskania i zrywki drewna".

 

Jak poinformował na swojej stronie internetowej Polski Związek Pracodawców Leśnych, aż
dwa spotkania zespołu odbyły się w ostatnim czasie.

 

Pierwsze miało miejsce w dniach 24–25 listopada br. w ośrodku LP w Jedli-Letnisku pod
Radomiem.  Miało  charakter  organizacyjny,  wiele  miejsca  poświęcono  na  nim  także
problematyce  szkoleń  pracowników leśnych.  O projekcie  rozporządzenia  związanego ze
szkoleniami operatorów pisaliśmy już wcześniej.

 

Drugie spotkanie Zespołu odbyło się 8–9 grudnia br. na terenie Nadleśnictwa Zdrojowa Góra
(RDLP w Pile). Poświęcono je dyskusji nad „Opisem standardu technologii wykonawstwa
prac leśnych".

 

Zespół zadaniowy ds. optymalizacji ma status zespołu doradczego dyrektora generalnego LP
i  został  powołany  na  wniosek  Polskiego  Związku  Pracodawców Leśnych,  zgłaszany  na
spotkaniach z kierownictwem LP.

http://firmylesne.pl/lista/informacje/pokaz/szkolenia_obowiazkowe,5269


 

W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele Dyrekcji  Generalnej  LP i  innych szczebli  LP,
Polskiego Związku Pracodawców Leśnych, Stowarzyszenia Przedsiębiorców Leśnych oraz
ORWLP w Bedoniu.

 

Zadania zespołu to:

1.  Analiza  zasad  planowania  prac  z  zakresu  pozyskania  i  zrywki  pod  względem  ich
optymalizacji,

2. Analiza „Opisu standardu technologii wykonawstwa prac leśnych" dla pozyskania i zrywki
pod kątem usprawnienia prac leśnych,

3. Analiza systemu szkolenia pracowników zatrudnionych przy pozyskaniu i zrywce.

 

Dokładna treść zadań zespołu oraz imienny skład osobowy znajdziecie w zarządzeniu numer
81.
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