Bez BHP ludzie w lesie beda ginac
Dodano: 29.11.2023
Trzeba zorganizowac¢ BHP w zulach tak samo, jak sie organizuje inne obszary funkcjonowania firmy,

bo bez tego pracownicy nadal beda ging¢ w lasach - méwit Jakub Chojnicki w wywiadzie dla GAZETY
LESNE].

INSPEKCJA PRACY

Ww.pip.gov.pl

Z Jakubem Chojnickim, dyrektorem Departamentu Nadzoru i Kontroli Gléwnego
Inspektoratu Pracy, rozmawia Magdalena Bodziak z GAZETY LESNE].

Magdalena Bodziak: Cztery wypadki smiertelne drwali w ciagu kilkunastu dni,
szokuje to pana?

Jakub Chojnicki: Kazda smier¢ w pracy mnie szokuje, bo najczesciej jest wynikiem
zaniedban w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Czasami wystarczytoby odrobine
wiecej czasu poswieci¢ temu obszarowi, poza ekonomicznymi aspektami dziatania firmy.
Drwale sa szczegolnie narazeni na wypadki i ulegaja im czesciej niz pracownicy innych
branz, moze z wylaczeniem pracownikéw budownictwa i produkcii.

A jak lasy wypadaja na tle innych w tej Smiertelnej statystyce?



Najwiecej wypadkow jest w zakladach produkcyjnych, w sektorze przetwodrstwa
przemystowego, tam, gdzie sa hale produkcyjne, maszyny i ich obstuga. Najwiecej
wypadkéw Smiertelnych jest z kolei w branzy budowlanej - co trzecia osoba, ktéra ginie w
pracy w Polsce, ginie na placu budowy. Lesnictwo jako sektor jest w pierwszej piatce.

Jakie sa grzechy glowne w zakresie zapewniania bezpieczenstwa przez szeféw firm
lesnych?

Poprawia sie wyposazenie drwali, oni otrzymuja Srodki ochrony indywidualnej, ale ich nie
zakladaja do pracy. Robiliby to, gdyby ich pracodawca tego wymagat, a ma przeciez taka
mozliwo$¢. Wypadek $Smiertelny powoduje prawdziwa katastrofe w firmie, szczegdlnie matej,
dlatego wtasciciele firm powinni bardziej zwraca¢ uwage na to, w jaki sposéb pracuja ich
pracownicy, jak wygladaja ich szkolenia, czy nie kupuja ich czasem w internecie, tylko dla
zaswiadczenia okazywanego inspektorowi pracy podczas kontroli. Obszar BHP powinien by¢
nieodlgcznym elementem prowadzenia firmy. Mozna na przyktad organizowac¢ 5-minutowe
odprawy przed praca, z codzienna krétka instrukcja jak pracowaé bezpiecznie. Zeby
pracownicy zakodowali sobie bezpieczne techniki Scinki drzew, zeby nie szli na skroty, nie
pracowali ponad miare. Trzeba zorganizowa¢ BHP w zulu tak samo jak sie organizuje inne
obszary w firmie, bo bez tego pracownicy nadal beda gina¢ w lasach.

A pracownicy, o czym oni powinni pamietac?

Bardzo czesto zaczynaja prace bez wiedzy o zagrozeniach, z przygotowaniem na kursie,
ktory jest szybki, krotki i tani. Gdyby na tych szkoleniach rzeczywiscie Scieli te kilkadziesiat
drzew i mieli okazje pozna¢ bezpieczne techniki $cinki, zeby je stosowac, to wowczas byltoby
mniej wypadkow.

Co moglyby dla bezpieczenstwa pracownikow zrobi¢ Lasy Panstwowe?

LP powinny przywiazywa¢ wieksza uwage do zapiséw umownych z witascicielami zuli. Stuzba
lesna przebywa na powierzchniach zrebowych i wyznaczonych dziatkach, owszem robia
jakies notatki, ale nigdy nie spotkaliSmy sie z taka sytuacja, ze LP rozwigzuja umowe z zulem
na skutek niestosowania bezpiecznych metod pracy. Zapewne dlatego, ze nie byliby w stanie
szybko przeprowadzi¢ kolejnego przetargu, i plan cie¢ mogiby by¢ zagrozony. Lasy powinny
bardziej domagac sie od przedsiebiorcéw bezpiecznej pracy.



To oczywiscie jedynie fragment calego wywiadu, ktéry ukazat sie na tamach GAZETY
LESNE]. Zachecamy do prenumerowania najwiekszego czasopisma branzowego w kraju!
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