Duze zmiany w strukturze Grupy Husqvarna

Dodano: 13.06.2014

Grupa Husqvarna jest w trakcie opracowywania nowej struktury organizacyjnej dla swoich dziatow:
lesnego i ogrodniczego

Ll icernv 1Aavrina

Grupa Husqvarna jest w trakcie opracowywania nowej struktury organizacyjnej dla swoich dziatéw:
lesnego i ogrodniczego. Dziat Budownictwa pozostanie w dotychczasowej formie. Nowa organizacja
zostanie wprowadzona i bedzie dziata¢ od 1 stycznia 2015 roku. Koszty wdrozenia oraz ewentualne
zwolnienia zostang ograniczone.

Jak zapewnia Kai Warn (CEO w Grupie Husqvarna): Wprowadzenie zmian w organizacji pozwoli na
zroznicowanie trzech modeli biznesowych, kazdy z nich bedzie z wtasna, odrebna, docelowa grupa
klientéw, strategia i oferta. Rowniez dziatanie to pozwoli na dostosowanie zasobdéw operacyjnych i
utworzenie wymaganej struktury przywodczej. Priorytety zostana uproszczone, a obowiazki beda
jasne, dzieki czemu podejmowanie decyzji bedzie o wiele szybsze. Wazne synergie wciaz beda
chronione min. w zaopatrzeniu, logistyce i technologii.
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