Nowe obowiazkowe kursy dla pracownikow lesnych?

Dodano: 05.04.2018

Trwaja prace nad zmiana przepisow dotyczacych uprawnien dla drwali. Nowe kursy i egzaminy beda
tez niezbedne operatorom harwesteréw, forwarderdw i kolejek linowych.

Ministerstwo srodowiska pracuje nad zmiana przepiséw dotyczacych zdobywania przez drwali ?
operatorow pilarek uprawnien pozwalajacych na prowadzenie w lesie obalania drzew. Z informacji
jakie docieraja do naszej redakcji wynika, ze przy okazji zmianie ulec maja tez wymogi stawiane
innym pracownikom lesnym. By¢ moze obowigzkowe beda na przyktad specjalne kursy dla
operatoréw harwesteréw, forwarderow i lesnych kolejek linowych.

Kurs za 300 z1

Od lat wiadomo, ze w systemie szkolen drwali jest luka. Nie wchodzac w szczegoéty: kiedys pewne
przepisy byty, potem przestaly obowigzywac, a nowych nie uchwalono. Efekt?

Na rynku od lat dziatajg (cho¢ z coraz wiekszym trudem) rzetelne firmy szkoleniowe, w ktérych kurs
drwala trwa np. 10-12 dni, zawiera zarowno teorie, jak i praktyke i konczy sie testem i egzaminem
praktycznym, na ktérym kursant $cina drzewo. Firmy te czesto realizuja kursy w oparciu o program,



jaki obowiazywat kiedys w Lasach Panstwowych, gdy te zatrudnialy jeszcze wlasnych drwali.

Przepisy wewnetrzne Laséw Panstwowych z roku 1998 okreslaly, ze kurs dla drwala-operatora
pilarki powinien trwac ok. trzech tygodni i zawiera¢ sporo zaje¢ teoretycznych, ale i praktycznych.
Firmy, ktdre sie na tym programie nadal opieraja, ograniczyly liczbe zajec¢ teoretycznych (drwal nie
musi byC¢ przeciez mechanikiem, pilarke mozna naprawi¢ w serwisie), skupiajac sie bardziej na
zagadnieniach BHP i praktyce.

Ale sa i takie ?firmy szkoleniowe?, w ktérych kurs drwala mozna zrobi¢ w dwa lub nawet w jeden
dzien. Mato tego, sa takie, gdzie mozna go zrobi¢? korespondencyjnie.

Jak to wyglada w praktyce kurs korespondencyjny? Dzwoni sie do takiej firmy, zamawia papiery, robi
przelew na 300 zt i? zaswiadczenie o ukonczeniu kursu przychodzi poczta (pisat o tym w GAZECIE
LESNE], nr 9/2016 Michat Procner w tekscie: ?Drwal z patentem na niby?).

Proceder uprawiany przez takie nieuczciwe firmy podcina skrzydia firmom rzetelnym. Niby kazdy
pracodawca wie, ze kurs porzadny jest lepszy, ale pokusa zaoszczedzenia nawet 2000 zt na jednym
pracowniku jest zbyt silna. Dlatego wiele firm szkoleniowych, takze takich z bogatymi tradycjami,
wycofuje sie z rynku szkolen dla drwali.

Fala oburzenia

O patologii kupowania zaswiadczen dla drwali w internecie co jakis czas jest gtosno. O sprawie
moéwily same firmy szkolace (te rzetelne), przedstawiciele LP, organizacje dzialajace na rzecz
przedsiebiorcow lesnych.

Ministerstwo Srodowiska poinformowalo w sierpniu 2017 roku, ze ?rozwaza mozliwo$é
kompleksowego i systemowego rozwiazania kwestii bezpieczenstwa pracy, wymagan,
kwalifikacyjnych dla oséb wykonujacych prace w lesnictwie oraz procesu szkolenia i uzupelniania
kwalifikacji, polegajaca na wprowadzeniu do rozporzadzenia uregulowan obejmujacych nie tylko
zachowanie bezpieczenstwa pracy, ale takze zwiazanych z eksploatacja maszyn i urzadzen
stosowanych w gospodarce lesnej, z ustanowieniem trybu nadawania uprawnien do ich obstugi i
wytypowania podmiotéw wtasciwych do ich nadawania?.

Jak rozumiec¢ to dtugie, napisane urzedniczym slangiem, zdanie?



Ano tak, Zze nowe przepisy moga wprowadzi¢ wymog posiadania uprawnien juz nie tyko przez drwali,
ale takze przez operatoréw maszyn lesnych innych niz pilarka, a wiec np. harwesteréw, forwarderéw,
przyczep zrywkowych? A moze i skideréw, wciagarek, sadzarek, ptugéw??

Jakie zmiany?

Pierwsze oficjalne informacje o kulisach prac nad nowymi przepisami regulujacymi sprawe kurséw
dla pracownikow lesnych (juz nie tylko drwali), zostaly przekazane na Komisji Wspo6lnej w DGLP w
Warszawie w listopadzie 2017 roku.

Naczelnik Piotr Szulc z DGLP moéwil wéwczas, ze koncepcja zmiany ?Rozporzadzenia Ministra
Srodowiska w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywani niektérych praz z zakresu
gospodarki lesnej? opracowana w DGLP jest juz praktycznie gotowa. Wedlug niej uprawnien bedzie
wymagata nie tylko jak dotad praca drwala, ale tez praca operatora harwestera, forwardera oraz
kolejki linowe;j.

Mato tego. Kurs na operatora bedzie mozna zrobi¢ w firmie prywatnej, ale egzamin bedzie
juz przeprowadzany przez LP.

Kwestie te koordynowa¢ mogiby np. ORWLP w Bedoniu. A sama firma szkoleniowa bedzie musiata
prowadzi¢ szkolenia wg zasad okreslonych w przepisach, co bedzie weryfikowane tez przez LP.

I tez dla wielu najgorsze: wedlug koncepcji zaprezentowanej przez naczelnika Szulca, do
sprawdzianu z zakresu obstugi pilarek przeprowadzanego przez LP musieliby przystapi¢ wszyscy
obecnie pracujacy w lesie drwale!

Wymagane byloby przy tym wczesniejsze ukonczenie kursu (liczytby sie kazdy wczesniej skonczony
kurs) lub np. ukonczenie zawodowej szkoly lesnej. Do egzaminu dopuszczeni bylyby tez osoby, ktore
pracowatly w zawodzie operatora maszyn lesnych co najmniej dwa lata.

Dyskusja trwa

Na tej samej Komisji Wspolnej Krzysztof Knop z DGLP mowil, ze gléwnym powodem wprowadzenia
zmian jest walka z kupowaniem zaswiadczen przez internet. Dodal, Ze koncepcja zmian pozwala, by
kursy dla pracownikéw lesnych prowadzity nie tylko firmy wpisane do rejestru placowek ksztatcenia
ustawicznego ale wszystkie, wystarczy wpis do CEIDG i KRS. A jakos$¢ prowadzonych przez nie



szkolen bedzie sprawdzana przez LP, firmy te beda przechodzily cos w rodzaju audytu
dopuszczajacego je do prowadzenia szkolen.

Krzysztof Knop méwit tez, ze ma Swiadomos¢ braku rak do pracy w lesie, dlatego DGLP bedzie dazy¢
do powstania programéw pomocowych dofinansowujacych ksztatcenie pracownikow lesnych.

Autor tego artykutu obecny wtenczas na owej komisji z ramienia PLIG wyrazit woéwczas potrzebe
wprowadzenia dla nowych przepisow okresu przejsciowego, powiedzmy trzyletniego, by
przedsiebiorcy lesni mieli czas na przygotowanie sie do nowych zasad.

Ponadto zwrdcil uwage na fakt, Zze prawo nie moze dziata¢ wstecz. A wiec wszyscy drwale, ktorzy na
dzien wejscia w zycie nowych uregulowan beda mieli ukonczony wczesniej kurs drwala, powinni
swoje uprawnienia zachowac bez koniecznosci zdawania jakichkolwiek egzaminéw. Nowe przepisy
powinny dotyczy¢ jedynie tych, ktérzy beda sie stara¢ o uprawnienia po wejsciu tych przepiséw w
zycie.

Kwestie tego, ze prawo nie moze dziala¢ wstecz popart wowczas tez inny czlonek komisji,
nadlesniczy Jacek Liziniewicz.

Z kolei przedstawiciele SPL, prezes Tadeusz Ignaciuk i Waldemar Spychalski, zwrdécili uwage, ze
zmiany przyniosa znaczny wzrost cen kursow i szkolen, co w sytuacji braku ludzi chetnych do pracy
w lesie i ich duzej rotacji jest duzym problemem. Méwili tez o potrzebie stworzenia mozliwosci
uzyskiwanie uprawnien dla pracownikéw np. z Ukrainy, oraz o tym, ze uzyskiwane w Polsce
uprawnienia powinny by¢ honorowane za granica.

Co dalej?

Prace w Ministerstwie Srodowiska trwaja. Koncepcja opracowana w DGLP bedzie teraz przez
ministerstwo albo przyjeta w catosci, albo ulegnie modyfikacjom.

PLIG i SPL wspdlnie wystapily do ministerstwa z prosbha o spotkanie w tej sprawie. Gdy powstanie
projekt rozporzadzenia, zostanie poddany konsultacjom spotecznym i uzgodnieniom
miedzyresortowym.



Jedno jest jednak pewne. Wprowadzenie nowych zasad przyznawania uprawniefn drwalom i wymogu
uzyskiwania uprawnien przez operatoréw harwesteréw i forwarderéw to spora rewolucja. Rewolucja,
ktora ma by¢ robiona w czasach duzego niedoboru drwali i operatorow wiekszych maszyn,
zwigzanego takze z usuwaniem skutkéw ubiegtorocznej kleski nawatnic w LP.

Moment jest wiec akurat nie najlepszy.
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