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Po dwa tysigce

27.07.2010
Po 2000 zt brutto nagrody na pracownika na petnym etacie dostang pracownicy LPka drugi kwartat br.
Tak wynika z informacji przekazanych przez dyrektora generalnego LP 14 lipca w Warszawie.

Ze wzgledu na planowg realizacje zadan gospodarczych w tym roku, dobre wyniki finansowe, korzystng
sytuacje na rynku drzewnym oraz potrzebe docenienia ciezkiej pracy lesnikdw przy usuwaniu skutkéw
tegorocznych klesk, dyrektor generalny LP podjat decyzje o wyptacie nagrdd za drugi kwartat br. w
wysokosci 2000 zt brutto na pracownika na petnym etacie, czyli wyzszej niz pierwotnie uzgodniona ze
zwigzkami zawodowymi (1000 zt brutto).

Dyrektor przekazat rowniez informacje o tym, ze 12 lipca Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
zarejestrowato podpisany powtoérnie 30 czerwca protokdt do Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego
Pracy dla pracownikéow Laséw Panstwowych, wprowadzajacy podwyzke na tzw. punkcie o 50 zt brutto.
Wejdzie on w zycie z dniem 1 sierpnia, ale wyrownanie stawek nastgpi od dnia 1 maja br.

[ Teraz czas rozpoczac¢ proces podnoszenia wynagrodzen dla najmniej zarabiajacych pracownikéow na
stanowiskach lesniczego, podlesniczego, specjalistow. Przeanalizowatem rozpieto$¢ ptac w LP, wiele
wnioskow przyniosty wyjazdy terenowe i spotkania z pracownikami, mam tez na uwadze, jak bardzo
wzrosto obcigzenie zadaniami na tych stanowiskach. Dlatego jestem zdecydowany uruchomic te dziatania
jak najszybciej &ndash; powiedziat Marian Pigan.

W pierwszym etapie, ktéry rozpocznie sie jesienig tego roku, podniesione zostang minimalne
wspotczynniki ptac na stanowiskach lesniczego, podlesniczego, starszych specjalistow i specjalistéw ze
Stuzby Lesnej i poza nig. W ten sposdéb wynagrodzenia w LP ulegng sptaszczeniu.

W drugim etapie przewidziane sg awanse dla pracownikow, ktérych pula bedzie uzalezniona od $rodkéw
bedacych do dyspozycji po trzecim kwartale br. Trzecim etapem optymalizacji bedzie wprowadzenie w
2011 r. nowej siatki ptac, catosciowo regulujacej sprawe wynagrodzen. Zatozenia, ktére postuzg do
stworzenia takiej siatki, sg juz opracowywane przez powotany w tym celu zespét.

Podczas spotkania poruszono takze kwestie mieszkan i czynszéw. Dyrektor generalny poinformowat, ze
trwa zbieranie informacji o wysokosci ptaconych czynszow. Ze wstepnych analiz wynika, ze problem
optat przekraczajacych kwote 300 zt jest marginalny. Sprawa tych oséb, ktérych on jednak dotyczy,
zostanie uregulowana systemowo.
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